
 

Verslag van de Algemene Leden Vergadering (ALV) - 12 februari 2026 

Aanwezige leden: 18 mensen 

Stemming via machtiging: 14 mensen 

Aanwezige niet-leden: 4 mensen 

 

Opening & Welkom 

Heidi de Kok opent de ALV en heet alle leden en niet leden van harte welkom. 

 

Toelichting op proces van stemming + keuze waar we voor staan 

Tijdens de ALV van 15 januari hebben de aanwezige leden wel gestemd over een nieuwe 

organisatieverband, maar de uitkomst was niet rechtsgeldig. Dit kwam doordat in die ALV 

het minimaal aantal benodigde leden niet aanwezig was (1/10e van ons ledenbestand). 

Hierdoor konden de aanwezige leden geen rechtsgeldig besluit nemen en heeft het 

bestuur (volgens de statuten) opnieuw een extra ALV belegd. Vandaag op 12 februari 

zitten we daarvoor bij elkaar.  

 

Deze ALV van 12 februari 2026 is een zogeheten minderheid ALV. Dat betekent dat het 

besluit, met betrekking tot een nieuw organisatieverband, genomen kan worden met de 

dan aanwezige leden (ongeacht het aantal). Een aanwezigheid van 1/10e van ons 

ledenbestand is niet langer noodzakelijk om tot een rechtsgeldig besluit te komen.  

 

De uitslag van de stemming op 15 januari jl. was optie C: Onderdeel van 

Vrijwilligerswerk NL. Het bestuur heeft de stemming van de ALV van 15 januari jl. als 

beeldvorming ter harte genomen. De vraag die vandaag aan de aanwezige leden wordt 

voorgelegd is: Kunt u instemmen met optie C als nieuwe organisatieverband, ja 

of nee. 

 

De stemming 

Van de aanwezige leden, inclusief de leden die middels een machtiging stemmen, hebben 

13 leden positief gestemd voor optie C. De 14e voorkeur ging naar optie E (Zelfstandige 

vereniging in netwerkvorm met een sterke verbinding met VrijwilligerswerkNL – zie ook 

het groeidocument verenigen van coördinatoren). Dit betekent dat bijna unaniem is 

gekozen voor optie C: Onderdeel van Vrijwilligerswerk NL. Deze keuze is rechtsgeldig en 

hiermee vastgelegd.  

 

Hoe nu verder 

We kiezen er dus voor om AGORA Beroepsvereniging onderdeel te maken van 

VrijwilligerswerkNL. Het doel is om dit te voltooien voor 1 januari 2027. Wanneer dit 

voltooid is zal AGORA als organisatie/vereniging ophouden te bestaan. Let wel: of dit lukt 

is nog niet 100% zeker, omdat VrijwilligerswerkNL hiervoor een subsidie moet aanvragen 

bij de overheid. Men verwacht dit wel te krijgen, maar het is pas zeker wanneer het is 

toegekend (zie ook het groeidocument verenigen van coördinatoren). 

 

Voor de inbedding van AGORA Beroepsvereniging bij VrijwilligerswerkNL wordt een 

transitiebestuur aangesteld. Zij gaan dit is samenwerking met VrijwilligerswerkNL 

onderzoeken en hopelijk realiseren. David Wijnperle blijft dit proces begeleiden. Drie 

mensen geven aan dat ze zitting willen nemen in het transitiebestuur. Dit zijn: Marit 

Ulaen, Rianne Burgers en Annemieke Biemond. Tijdens de reguliere ALV van 2 april a.s. 

zal het huidige bestuur het transitiebestuur ter instemming voorleggen aan de leden en 

vervolgens zelf aftreden. 

  



 

Vragen vanuit de leden 

Is het mogelijk om, tijdens de overgang naar VrijwilligerswerkNL, in de statuten vast te 

leggen dat een ALV online gehouden kan worden?  

Ja, dat kan en is zelfs al geregeld in de statuten van VrijwilligerswerkNL. Onlangs hebben 

zij hun naam gewijzigd (voorheen was dit NOV) en gelijk dit onderdeel ook aangepast in 

hun statuten.  
  

De leden bespreken en besluiten dat het voor AGORA Beroepsvereniging op dit moment 

geen zin heeft om de eigen statuten daar alsnog op aan te passen, in de verwachting dat 

we voor het einde van dit jaar onderdeel zijn van VrijwilligerswerkNL. Aanpassing kost 

best veel geld, en is voor zo’n korte periode niet reëel. Lukt het niet om AGORA 

onderdeel te maken van VrijwilligerswerkNL, dan neemt het transitiebestuur dit mee in 

de nieuwe opties en besluitvorming voor de toekomst van onze Beroepsvereniging. 
 

Kan dat geld eventueel besteed worden aan een lunch voor de leden die naar de ALV van 

2 april a.s. komen?  

Ja, dat kan. Mits dit nog te realiseren is bij de ruimte/locatie die we gereserveerd hebben 

voor 2 april (Social Impact Factory in Utrecht). Lyda gaat dit onderzoeken. 
 

Rianne heeft het voorstel om voor de reguliere ALV van 2 april a.s. een spreker uit te 

nodigen.  

Dat is prima, mits dit nog te realiseren is. Het kan zijn dat we dan ook op zoek moeten 

naar een andere locatie voor de ALV, omdat mogelijk de Social Impact Factory volgeboekt 

is. Rianne gaat eerst vragen of de spreker die ze in gedachten heeft beschikbaar is. 

Daarna kijken we verder. 
 

De leden vinden het wenselijk dat, bij het onderdeel worden van VrijwilligerswerkNL, de 

mogelijkheid tot deelname aan intervisie, het stimuleringsbudget en de digitale cafés 

blijft bestaan, welke nu betaald wordt vanuit AGORA. Is dit mogelijk? 

Het transitiebestuur neemt deze wens nadrukkelijk mee in de besprekingen met 

VrijwilligerswerkNL. We hopen dat deze mogelijkheid blijft bestaan en betaald blijft 

worden vanuit de subsidiegelden. Maar het is aan VrijwilligerswerkNL om dit te beslissen.  
 

Wat gaat er gebeuren met eigen vermogen van AGORA? 

In de statuten staat dat de leden van AGORA in een ALV besluiten wat ze willen doen met 

het eigen vermogen van AGORA. Dit is een zogenoemde vereffening, die wordt 

uitgevoerd door het transitie bestuur. Na de vereffening kan de rechtspersoon AGORA 

uitgeschreven worden uit het Handelsregister van de Kamer van Koophandel. Het is niet 

automatisch zo dat het vermogen naar VrijwilligerswerkNL gaat. Dit is wel een optie waar 

de leden samen voor kunnen kiezen.  
 

Blijven de duiventil sessie bestaan?  

Wat David Wijnperle en de aanwezige leden betreft blijft dit bestaan. David wil 

binnenkort weer een nieuwe sessie beleggen en de betrokken uitnodigen. 
 

Hoe blijven we op de hoogte van de ontwikkelingen, nu er geen nieuwsbrief meer 

uitkomt? 

We blijven belangrijke informatie delen met onze leden, ook nu er geen aparte 

nieuwsbrief meer uit komen. Denk aan verslaglegging ALV, uitnodigingen voor nieuwe 

ALV’s en voor nieuwe digitale café, nieuws met betrekking tot de transitie, enzovoort. 

Daarnaast zijn we voor vragen altijd bereikbaar via de telefoon en info mailbox.  
 

Rondvraag 

Geen verdere vragen of opmerkingen meer. Heidi dank de aanwezigen en sluit de ALV. 


