
 

Mijn pleidooi! 
 
Lieve leden, beste samenwerkingspartners, ik ga het bestuur van AGORA verlaten. Na 4 
intensieve jaren, heb ik besloten dat het tijd is om te gaan. Ik heb mijn ziel en zaligheid in het 
bestuurswerk gestopt. Ik ben oprecht trots op de dingen wij als bestuur voor elkaar hebben 
gekregen.  
 
Voor mijzelf specifiek: 

• Uitstraling en inhoud van de nieuwsbrieven: van PDF naar Laposta, van platte tekst naar 
mooie foto’s en rubrieken; 

• De diverse congressen en met name De Kracht van de Verbinding; 

• De kick-off van Platform Vrijwillige Inzet als start van een mooie samenwerking tussen 
AGORA en het NOV; 

• Maar het aller trotst ben ik toch wel op het nieuwe logo dat er is gekomen! Een sterke 
uitstraling, een nieuwe huisstijl met focus op waar wij voor staan. 

 
Voor mij waren het 4 jaren van pieken en dat maakt ook dat 4 jaar het maximale is voor mij. 
Ik wil bij deze dan ook van de gelegenheid gebruik maken het volgende nogmaals duidelijk 
te maken aan iedereen.  
 
Alle bestuursleden van AGORA doen dit VRIJWILLIG. Met de wetenschap dat: 
 

• we meer dan 250 leden vertegenwoordigen en ons daar verantwoordelijk voor voelen; 

• we ook nog eens een UITVOEREND bestuur zijn: PR, netwerkbijeenkomsten, malingen / 
correspondentie, evenementen, bijeenkomsten  etc. organiseren we allemaal ZELF; 

• onze ambities groter zijn dan we kunnen behappen. We willen zoveel, zonder jullie lukt 
ons dat niet. 

Dus… 
 
Leden, sta op, verenig je voor en samen met AGORA! 



 

• Wat is nu de drempel om 1x per jaar mee te helpen om een evenement mede te 
organiseren? Je leert zoveel, leert nieuwe mensen kennen en het staat zo gaaf op je CV.  

• Wat is nu de drempel om met trots in je lijf je beroep te vertegenwoordigen in je regio, als 
ambassadeur of kartrekker?  

• Wat is nu de drempel om eens achterover te zitten en te denken: waar ben ik goed in, 
waar word ik blij van en hoe kan ik dit inzetten voor AGORA? 

 
Wat houdt je tegen?  
 

• Geen tijd? Onzin! Tijd heb je niet, tijd maak je; 

• Te druk met problemen binnen je eigen organisatie? Juist dan moet je naar buiten kijken 
(letterlijk en figuurlijk); 

• Je gaat bijna met pensioen en je zit je tijd wel uit? Juist pensionado’s hebben een bak 
aan (levens) ervaring. Met pensioen gaan is de 3e carrière (zoals onze penningmeester 
laatst zei), dan pas kun je ECHT het verschil maken, zonder dat je daar op afgerekend 
wordt. 

 
Nogmaals: leden, sta op, verenig je voor en samen met AGORA!  
 

• Doe mee met onze ambassadeurs. Laat je inspireren door Gepke die hart heeft voor het 
vak en de mens zelf. 

• Organiseer samen met elkaar een geweldig evenement voor je collega coördinatoren (en 
natuurlijk ook voor jezelf). 

• Of wil je gewoon van betekenis zijn in ons bestuur, je bent zo welkom. Met twee nieuwe 
jonge mensen in het bestuur en de ervaring van de rest, is er een enorm potentieel. 

 
Daisy Oosterbaan gaat de meeste taken van mij overnemen. Ik blijf nog wel betrokken als 
bestuursondersteuner op diverse vlakken. Ik ben dus nog niet helemaal uit beeld. Jullie 
kunnen mij bereiken via support@agora-beroepsvereniging.nl.   
 
Dank voor de fijne samenwerking! 
 
Brenda Leenders 
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