Kijkje in de keuken van
samenwerkingspartner de Hogeschool
Utrecht (HU), met Erika Hokke en Hilda
Zuidam, cooOrdinatoren van de Post
bachelor Opleiding Innovatief
Vrijwilligersmanagement.
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Wie is Erika Hokke?
Erika is docent HRM bij het instituut People & Business en al 10 jaar codrdinator van de opleiding

Innovatief Vrijwilligersmanagement. Vrijwilligerswerk heeft haar altijd geboeid. Haar afstudeerscriptie
in haar studententijd had als thema vrijwilligerswerk. Het interesseert haar hoe organisaties met
betaalde en niet betaalde medewerkers omgaan en waarom mensen kiezen voor vrijwilligerswerk.

Wie is Hilda Zuidam?
Hilda Zuidam is sinds 1,5 jaar coérdinator van de opleiding en ook docent en supervisor bij de

Hogeschool Utrecht. Zij geeft les 0.g.v. Strategisch Vrijwilligersmanagement en coaching. Ook geeft zij
les en trainingen o0.g.v. existenti€éle benadering binnen de palliatieve zorg, o.a. bij de Academie voor
Geesteswetenschappen. Zij is als vrijwilliger werkzaam bij Stichting Het Bezinningshuis. De passie en
loyaliteit waarmee vrijwilligerscoérdinatoren en hun vrijwilligers hun werk verzetten heeft altijd haar
interesse gehad.

Waar krijgen jullie inspiratie van?
Beide krijgen daar dan ook inspiratie van: die passie en loyaliteit alsmede de hoge mate van
betrokkenheid van codrdinatoren bij de vrijwilligers, collega’s en doelgroepen.

Wat is de Hogeschool Utrecht voor een organisatie en wat willen jullie ermee bereiken?
De Hogeschool Utrecht heeft naast bachelor en masteropleidingen ook post bachelor leergangen. Het

instituut People & Business biedt de Post bachelor Opleiding Innovatief Vrijwilligersmanagement aan.
De Hogeschool staat voor maatschappelijke betrokkenheid en waardig werk en vindt om die reden de
Post bacheloropleiding Innovatief Vrijwilligersmanagement van groot belang. De opleiding biedt die
mensen die verantwoordelijk zijn voor de vrijwillige inzet binnen organisaties professionele
ondersteuning o.g.v. professionele en persoonlijke ontwikkeling. Daarnaast biedt het instituut People
& Business maatwerktrajecten aan binnen organisaties.

Wat wil je aan AGORA voor de toekomst meegeven?
Veel vrijwilligerscotrdinatoren die zich (als lid van AGORA) vertegenwoordigd voelen, gesteund in

voor hen belangrijke thema’s en van elkaar kunnen leren in betekenisvolle ontmoetingen.

Hoe kan men je/ de organisatie het beste bereiken?
Voor meer informatie over de opleiding: https://www.hu.nl/deeltijd-opleidingen/innovatief-
vrijwilligersmanagement
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