Column voorzitter juli 2021
C’mon, let’s twist again!

De zomer is officieel begonnen. Hopelijk heb je uitzicht op een paar weken lekker vrij zijn, waarin je kunt
relaxen. Het bestuur neemt ook even pauze, en daarom verschijnt er in augustus geen nieuwsbrief. Als
voorzitter wil je dan natuurlijk even “knallen” met je nieuwsbrief voordat iedereen vol goede moed de
zomer in gaat. Maar er is misschien eerder reden tot zorg...

In de eerste golf zagen we een hausse aan vrijwillige energie vrijkomen. Echter, tijdens de bijeenkomst
LOVZ van 1 juni, waar ik trouw naar toe ga, benoemde een aantal deelnemers aan dit overleg, dat veel
vrijwilligers door de coronacrisis zijn afgehaakt. Het CBS bevestigt dit in een onderzoek dat zij op 9 juni jl.
publiceerden. Zelf zie ik het ook in de ouderenzorg: vrijwilligers stoppen ermee, vooral omdat een groot
deel van de bewoners waar zij contact mee hadden, door corona zijn overleden. Zij zien het niet zitten om
opnieuw te beginnen. En eerlijk gezegd begrijp ik mijn vrijwilligers wel. Een crisis wordt natuurlijk lastiger
naarmate die langer duurt. Tegelijkertijd zien we ook nog eens een tweeverdeling door diverse
twistpunten.

Wel of niet vaccineren? Wel of geen 1,5 meter? Wel of geen vakantie naar het buitenland? Wel of geen
complotdenker? Wel of geen digitale tools inzetten voor je vrijwilligers? Corona als splijtzwam in plaats van
als de verbroederraar die het eerst leek te zijn. En uitgerekend nu komt de overheid ook nog eens met de
Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen die organisaties veel tijd en geld kosten om aan deze wetten en
regels te voldoen. Terwijl we nog niet zo heel lang geleden de AVG al hebben gehad. Als AGORA waren en
zijn we er maar druk mee. Want de tijd dat de notaris het deed voor een flesje wijn, ligt al heel lang ver
achter ons! -En dat is natuurlijk maar goed ook-. Gelukkig heeft een aantal partijen, waaronder NOV, een
brandbrief geschreven en de overheid gevraagd om de komende 5 jaren geen nieuwe wetgeving in te
voeren.

Diezelfde overheid is verantwoordelijk voor rampenbestrijding en crisisbeheersing. En dat corona een ramp
en een crisis tegelijkertijd is, kan je corona wel nageven. Maar tegelijkertijd is het van belang, dat burgers,
bedrijven en maatschappelijke organisaties zich ook verantwoordelijk voelen om de impact van een ramp
of crisis te beperken. Hopelijk vind je na je vakantie, met steun van je organisatie, de veerkracht en het
enthousiasme om de uitdagingen waar we dan voor staan, aan te gaan. Kunnen we daar als AGORA iets
voor je in betekenen? Of valt het in jouw sector wel mee? Laat het ons weten! Deel je bevindingen op ons
platform of mail naar voorzitter@agora-beroepsvereniging.nl

Fijne zomer!
Annemieke Biemond
voorzitter
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