
Evaluatie AGORA Digitaal Café  

Van het aantal deelnemers aan het allereerste AGORA Digitaal Café, heeft 30% van de 

deelnemers meegedaan aan de evaluatie. De vragen waren:  

1. Hoe beoordeel je het Digitaal Café “Inwerken van nieuwe vrijwilligers” 

2. De bedoeling was, om ervaringen en ideeën te kunnen delen. Zijn we hierin geslaagd? 
3. Is het concept voldoende creatief en verfrissend? 
4. Zou je het AGORA Digitale Café aanbevelen aan een collega? 
5. Heb je tips om het Digitale Café te verbeteren? 
6. Wat neem je mee van het Digitale Café van 11 november/ Wat is blijven hangen? 

 

Bij de 1e 3 vragen kon door middel van een emoticon de bevindingen weergegeven worden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. De respondenten beoordelen het Digitaal Café met een goed tot een zeer goed!  
2. Zij vinden dat we geslaagd zijn in het delen van ervaringen en ideeën.  
3. Het concept wordt niet door iedereen voldoende creatief en verfrissend gevonden. Het zelf 
kunnen vertellen van de deelnemers wordt daarbij gemist.  
 
Opmerking van de organisatie: het was inderdaad even wennen, maar het is zeker mogelijk om 
zelf actief een bijdrage te leveren. Net als in een echt café kan je gewoon “je mond opentrekken” 
en je zegje doen!  
4. Iedereen zou het AGORA Digitale Café aanbevelen aan een collega!  
5. Tips voor een volgende keer zijn:  

- Zorg dat de breakout rooms goed werken 
- Geef de datum eerder door 
- Misschien een x iedereen een zakje nootjes doen toekomen. 

6. Wat blijft hangen, varieert van “Goed om mensen uit het vakgebied te spreken” tot “Een goed 
gevoel , zo ook met iedereen te praten en wat van je eigen werk of ideeën te laten zien” tot “ik 
kwam tot de conclusie dat we het zo slecht nog niet doen!” 
 
En tot slot een groot compliment: Erg goed initiatief dit!  
 
Alle deelnemers bedankt; we zullen de aanbevelingen zoveel als mogelijk meenemen!  
En tot slot: ben je het 1e Café niet binnen geweest? Je bent van harte welkom bij het 2e, op 13 
januari. Lees er meer over elders in deze nieuwsbrief!  


